附件1：“2018年中国混凝土行业管理创新先进个人”评选办法
第一条  主旨
本次推介活动旨在表彰我国混凝土行业在创新管理方面取得显著成就的企业家，树立行业管理创新标杆，发挥先进个人的引领作用，推进行业健康、可持续发展。 
第二条  组织、实施
“2018年中国混凝土行业管理创新先进个人”推介工作由建筑材料工业技术情报研究所组织、发布、管理和实施。在评审过程中，为做到“公平、公正、公开”，由行业内从事行业管理、市场营销、科研生产、咨询服务机构等工作的专家组成的“评审专家组”负责具体的评审工作，并通过中国商品混凝土网、《商品混凝土》杂志和中国商品混凝土网公众微信平台公示，接受社会监督。
第三条  奖项设置
    2018年中国混凝土行业管理创新奖
第四条  申报条件
1.申报对象：全国混凝土行业相关企业法人代表或主要负责人；
2.在企业担任主要负责人职务2年以上，勇于创新，在企业基础管理、生产管理、市场销售管理、质量管理、财务成本管理和安全生产管理等方面有较强的创新意识和独特的管理模式并取得成功实践，对混凝土行业具有广泛借鉴价值；
[bookmark: _GoBack]3.在行业及企业的管理创新和转型升级方面做出突出贡献，取得了较大的社会和经济效益（有具体数据证实）；
4.严于律已，公益心强，有奉献精神，积极维护混凝土行业集体利益及注重团队建设，在企业、行业和社会具有良好的形象；
5.所在企业须是依法设立并登记注册的具有中华人民共和国企业法人资格，合法生产许可资质，专业从事混凝土生产的企业；
6.企业近两年内，未发生质量、安全事故，或者未见有重大质量投诉；
7.企业未有重大偷漏税、未受过国家工商、税务、质监等执法部门通报或处罚；
8.企业具有质量、环境和职业健康安全管理体系证书。
第五条  评选程序
1.申报：凡符合申报条件的企业家，可向推介委员会提出申请，填写“2018年中国混凝土行业管理创新先进个人”申报表（附件2），并提供相关的证明材料；
2.初选：企业提交申报材料后，由推介委员会初审，汇总后由“评价专家组”根据申报材料，进行初评，形成初选名单；
3.获选：初选名单将在中国商品混凝土网、《商品混凝土》杂志和中国商品混凝土网公众微信平台等相关媒体公示，接受行业监督，依据公示结果，确定“2018年中国混凝土行业管理创新先进个人”最终名单。
4.发布：活动主办单位将在“2018第十五届全国商品混凝土可持续发展论坛暨2018中国商品混凝土年会”上举行颁奖仪式，由行业领导为获选者颁发“2018年中国混凝土行业管理创新奖”证书或奖牌。现场制作“2018年中国混凝土行业管理创新奖”公示榜。
